STATUT

MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO -
POZYCZKOWEJ przy
URZEDZIE MIASTA RZESZOWA

Postanowienia ogdine.

§1
Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Urzedzie Miasta
Rzeszowa zwana w dalszej czesci ,MKZP" dziata w oparciu o ustawe z dnia 11
sierpnia 2021 roku o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz. U. z 2022 r., poz.
1666).

§2

1. Z dniem uchwalenia niniejszego statutu czionkowie Pracowniczej Kasy
Oszczedno$ciowo-Pozyczkowej przy Urzedzie Miasta Rzeszowa stajg sie
cztonkami MKZP.

2. Wkiady i =zadluzenia czionkéw Pracowniczej Kasy Oszczednos$ciowo-
Pozyczkowej przy Urzedzie Miasta Rzeszowa staja sie wktadami
i zadtuzeniem w MKZP.

3. Organy Pracowniczej Kasy Oszczednos$ciowo-Pozyczkowej przy Urzedzie
Miasta Rzeszowa stajg sie organami MKZP i petnig obowigzki do czasu
uptywu ich kadenciji.

§3
Celem MKZP jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej w formie pozyczek oraz
zapomdg - na zasadach okreslonych w statucie.

§4
MKZP zrzesza osoby wykonujace prace zarobkowg w Urzedzie Miasta Rzeszowa
oraz w jednostkach organizacyjnych Gminy Miasta Rzeszéw, ktére zawarly
porozumienie,

§5

Wktad cztonkowski oraz pozyczka udzielana cztonkom MKZP nie sg oprocentowane.

. Cztonkowie MKZP.

§6

1. Cztonkiem MKZP moze by¢ kazda osoba wykonujaca prace zarobkowg na rzecz
Urzedu Miasta Rzeszowa oraz jego jednostek organizacyjnych o ktérych mowa
w § 4 niniejszego statutu oraz emeryci i rencisci tych jednostek.

2. Czionkowie przyjmowani sg do MKZP na podstawie ztozonej deklaracji (Wzor
deklaracji przystapienia do MKZP okreéla zatgcznik nr 1).

3. Uchwate o przyjeciu podejmuje zarzad MKZP nie pézniej niz w ciggu miesiaca
od dnia ztozenia deklaracji.



4. Cztonkowie MKZP wplacajg wpisowe i miesieczny wkiad cztonkowski
w wysokos$ci ustalonej przez walne zebranie delegatow.

§7
Czionek MKZP jest obowigzany:

1) wptaci¢ wpisowe,

2) wptaca¢ miesieczny wkiad czionkowski lub wyrazi¢ zgode na potrgcanie
wkiadu zwynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego Ilub zasitku
macierzynskiego,

3) przestrzega¢ przepiséw statutu oraz uchwat organéw MKZP,

4) wskaza¢ osobe uprawniong do otrzymania wkiadu cztonkowskiego w razie
swojej Smierci i przedtozy¢ oswiadczenie tej osoby,

5) aktualizowa¢ swoje dane osobowe (Wzér zmiany deklaracji przystapienia do
MKZP okresla zatacznik nr 2).

§8
Czionek MKZP ma prawo:
1) gromadzi¢ oszczednos$ci w MKZP wedtug zasad okreslonych w statucie,
2) korzystaé z pozyczek,
3) ubiegaé sie o udzielenie zapomogi losowej, o ile MKZP posiada $rodki na jej
udzielenie
4) bra¢ udziat w obradach walnego zebrania,
5) wybieraé i by¢ wybieranym do zarzadu MKZP i komisji rewizyjnej,
6) zapoznawac sie z trescia aktualnego statutu MKZP,
7) zaznajamia¢ sie z uchwatami, protokotami i sprawozdaniami organéw MKZP.

§9

1. Uprawnienia okreslone w § 8 pkt. 1, 4, 5, 6, 7 cztonek MKZP nabywa z chwilg
przyjecia w poczet cztonkow.

2. Uprawnienia okreslone w § 8 pkt 2, 3 cztonek MKZP nabywa po wptaceniu
wpisowego i dwoch kolejnych wkiadéw miesiecznych jezeli zapisat sie po raz
pierwszy do MKZP lub po uptywie 1 roku od zapisania sie ponownego do MKZP
jezeli zostat skreslony z listy cztonkéw MKZP na wtasne zgdanie.

§10
Skreslenie z listy cztonkéw MKZP nastepuje:
1) na pisemne zadanie cztionka MKZP (Wzér wniosku o skreslenie z listy
cztonkdw i przeksiegowanie lub zwrot wkiadéw okreéla zatgcznik nr 3)
2) w razie ustania zatrudnienia, z wyjatkiem przejécia na emeryture lub rente,
3) w razie $mierci cztonka MKZP,
4) na skutek uchwaty zarzadu MKZP, powzietej w wyniku niedopetnienia przez
cztonka MKZP obowigzkéw okreslonych w § 7.

§11
Czlonkowie MKZP skresleni z listy cztonkéw na wiasne zgdanie mogg byé ponownie
przyjeci do MKZP po optaceniu wpisowego w kwocie 100 zt oraz:
1) przed uptywem 6 miesiecy od dnia skreslenia - po wplaceniu 100%
wycofanego wktadu cztonkowskiego,
2) po uplywie 6 miesiecy od dnia skreslenia - po wptaceniu 50% wycofanego
wktadu cztonkowskiego,



3) po uplywie 12 miesiecy od dnia skreslenia — bez wptaty wycofanego wktadu.

§12

. Osobom skreslonym z listy cztonkéw MKZP przystuguje zwrot wktadow

cztonkowskich w terminie do 2 miesiecy od dnia skreslenia z listy cztonkow.

. Osoby skreslone z listy czionkéw MKZP powinny odebraé swoje wkiady

najpdzniej w ciggu 12 miesiecy kalendarzowych od dnia skreélenia.

. Jezeli byly cztonek MKZP nie odbierze swoich wktadéw w tym terminie

okreslonym w pkt 2, zarzad MKZP po zatwierdzeniu bilansu MKZP za rok,
w ktérym nastgpito skreslenie cztonka z listy MKZP, nie podjgte wktady
przenosi na fundusz rezerwowy.

. Osobie uprawnionej po $émierci czionka przystuguje zwrot wkiadu

cztonkowskiego w terminie 12 miesiecy kalendarzowych od daty uzyskania
informacji o $mierci cztonka MKZP.

. Wktad cztonkowski albo udziat we wktadzie czionkowskim niewyptacony

osobie uprawnionej w terminie 12 miesiecy kalendarzowych przechodzi na
fundusz rezerwowy.

. Po émierci cztonka MKZP zarzad niezwiocznie wzywa osobe uprawniong do

odbioru wktadu cztonkowskiego.

§13

Czionkowie MKZP, ktérych stan wktaddéw osiggnat co najmniej 150% przecigetnego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, moga wycofa¢ 50% ich
stanu (Wzor wniosku o cze$ciowe wycofanie wktadéw okresla zatgcznik nr 4.

§14

Emeryci i rencisci pozostajgcy cztonkami MKZP mogg by¢ zwolnieni od
dokonywania wptat miesiecznych wktadéw cztonkowskich z zachowaniem prawa

do korzystania z pozyczek do wysoko$ci zgromadzonego wktadu.

2. W stosunku do czionkéw MKZP przebywajgcych na urlopach bezptatnych,
macierzynskich i wychowawczych mozna zawiesi¢ obowigzek wptacania
miesiecznych wktadéw czionkowskich do czasu podjecia pracy. Osoby
korzystajace z tego zwolnienia moga otrzymac¢ pozyczke do wysokosci wktadu

cztonkowskiego.

Il. Organy MKZP.

§15
1. Organami MKZP sa:
1) walne zebranie delegatow,
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.

2. Liczbe delegatéw ustala zarzgd MKZP proporcjonalnie do ilosci cztonkéw. MKZP
ustala zasade, ze kazdy jeden delegat reprezentuje 15 cztonkéw, z tym jednak,
7e kazda jednostka organizacyjna o ktérej mowa w § 4 niniejszego statutu musi

by¢ reprezentowana przez co najmniej jednego delegata.

3. Mandat delegata wygasa z chwila rezygnacji z przynaleznosci do MKZP lub

odwotania go przez pracownikéw komorki organizacyjnej, ktérg reprezentuje.
§ 16



SIN

Uchwaty organdéw MKZP zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy liczby delegatdw.

Zarzad i komisja rewizyjna pochodzg z wyboru.

Podejmowanie uchwat moze sie odbywaé z wykorzystaniem srodkdéw komunikaciji
elektroniczne;j.

§17

. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa cztery lata. W trakcie kadencji cztonek

organu MKZP moze by¢ odwotany z powodu niewlasciwego petienia
obowigzkéw.

W razie odwotania cztonka organu MKZP, zrzeczenia sie przez niego petnienia
funkcji lub wrazie skre$lenia z listy czlonkéw - przeprowadza sie wybory
uzupetniajace.

Cztonkiem zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze byé osoba, ktéra zostata
skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione umysinie
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Zarzgd i komisja rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo
wybranego zarzadu i komisji rewizyjne;.

Zmian w sktadzie zarzadu i komisji rewizyjnej dokonuje walne zebranie
delegatéw.

Ill. Walne zebranie delegatéw.

—_—

1)
2)
3)

§18
Walne zebranie delegatéw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne walne zebranie delegatéw zwotuje zarzad co najmniej raz w roku.

§19

. Nadzwyczajne walne zebranie delegatéw zwotuje zarzgd w razie potrzeby lub

na zadanie:

komisji rewizyjnej,

1/3 liczby delegatéw MKZP,

organu sprawujgcego kontrole nad MKZP.

Nadzwyczajne walne zebranie delegatéw zwotuje sie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od dnia zgloszenia zadania i nie wczesniej niz po uptywie 5 dni
roboczych od zawiadomienia delegatéw MKZP o zebraniu.

§ 20

1. Do kompetencji walnego zebrania delegatéw nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

uchwalanie statutu i wprowadzanie w nim zmian,

wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz cztonkdéw komisji rewizyjne;,
ustalanie wysoko$ci wpisowego i miesiecznych wktadoéw czionkowskich,
zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw rocznych,

przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dziatalno$ci oraz sprawozdan
i wnioskéw komisji rewizyjnej,

w razie powstania szkdd i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie
decyzji w sprawach ich pokrycia,

podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji MKZP,

podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwigzku ze
zmiana struktury organizacyjnej pracodawcy,



9) podjecie uchwaty o przeksztatceniu.

IV. Zarzad.
§ 21

—_—

. Zarzad skiada sie z 4 cztonkow.
2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego,
sekretarza i skarbnika.

22
1. Posiedzenia zarzgdu odbywajg sie w§ miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w miesigcu.
2. Z kazdego posiedzenia zarzgdu sporzadza sie protokot.
3. Do udzialu w posiedzeniach zarzadu zaprasza sie przedstawicieli organu
sprawujgcego kontrole i komisji rewizyjnej z gtosem doradczym.

§23

1. Do kompetencji zarzgdu nalezy:

przyjmowanie cztonkow MKZP i skre$lanie ich z listy,

prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP,

prowadzenie polityki w zakresie udzielania swiadczen,

ustalanie  goérnych  wysokosci  udzielanych przez MKZP  pozyczek

dtugoterminowych,

) przyznawanie pozyczek i ustalanie okreséw ich spfaty ,

) podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia sptaty pozyczek,

) przyznawanie bezzwrotnych zapomég w miare posiadanych Srodkéw

finansowych,

8) sprawowanie kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywaniem wpfat i wyplat
oraz ksiegowaniem ich operacji,

9) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw,

10)zwotywanie walnych zebran delegatdw,

11)sktadanie walnemu zebraniu delegatéw sprawozdan z dziatalnosci biezgcej oraz
przedstawianie bilanséw rocznych do zatwierdzenia,

12)reprezentowanie interesow MKZP wobec pracodawcy,

13)ustosunkowywanie sie do wnioskdw i ustalen komisji rewizyjne;j,

14)wspoidziatanie z organem sprawujgcym kontrole oraz przedstawianie mu raz
w roku sprawozdania z dziatalnosci MKZP,

15)wspotdziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez pracodawce do prowadzenia
ksiegowosci, obstugi kasowej i prawnej MKZP,

16) prowadzenie innych spraw MKZP,

17) podejmowanie decyzji w sprawie pokrycia z funduszu rezerwowego zadtuzenia
cztonka kasy w razie jego $mierci.

18)reprezentowanie intereséw MKZP w stosunkach zewnetrznych,

19)sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow
gospodarki narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 955 i 1641).

W sprawach dotyczacych czionkostwa MKZP, pozyczek i zapomdg ze Srodkow

MKZP decyzje zarzadu sg ostateczne.
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V. Komisja rewizyjna.

§24
1. Komisja rewizyjna sktada sie z 4 cztonkdw.
2. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona
przewodniczgcego i sekretarza.

§ 25
Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi
komisji przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z gtosem
doradczym.

§ 26
1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$é finansowg zarzadu.
2. Do wiasciwosci komisji rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) ochrona mienia MKZP,
2) kontrola przestrzegania przez zarzad postanowien statutu,
3) czuwanie nad prawidlowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat,
3. Komisja rewizyjna sklada na walnym zebraniu delegatéw sprawozdanie ze swej
dziatalnosci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci zarzadu.
4. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP co najmniej raz
na kwartat, sporzadzajgc protokét.

§ 27
W razie stwierdzenia, ze zarzad MKZP w swojej dziatalno$ci finansowe] nie
przestrzega przepiséw prawa, lub gdy dziatalno$¢ zarzadu jest sprzeczna
z interesem spolecznym, komisja rewizyjna 2zada zwotania, w trybie
natychmiastowym, nadzwyczajnego walnego zebrania delegatéw i wystepuje na nim
z wnioskiem o odwotanie zarzadu kasy.

VI. Fundusze MKZP.

§ 28
Na $rodki finansowe MKZP sktadajg sie nastepujace fundusze:
1. fundusz oszczedno$ciowo-pozyczkowy,
2. fundusz rezerwowy,
3. fundusz zapomogowy.

§ 29

1. Fundusz oszczednos$ciowo-pozyczkowy powstaje z wkladéw cztonkowskich i jest
przeznaczony na udzielanie pozyczek.

2. Wkiady cztonkowskie, wnoszone w wysokosci i terminach ustalonych w statucie,
zapisuje sie na imiennym rachunku cztonka MKZP,

3. Wktady czionkdéw MKZP bedacych osobami wykonujacymi prace zarobkowa
moga byé za ich zgodg potrgcane z wynagrodzenia za prace, zasitku
chorobowego, macierzynskiego lub wychowawczego (Wzér dyspozycji potracen
przez zakiad pracy na MKZP okresla zatacznik nr 7).

4. Czlonkowie nieobjeci obcigzeniem list ptac wptacajg swoje wktady we wtasciwym
banku lub przekazujg na rachunek bankowy MKZP.



§ 30

Fundusz rezerwowy powstaje z wplat wpisowego wnoszonego przez czionkow
wstepujgcych do MKZP, z nie podjgtych zwrotéw wktaddw cztonkowskich, z odsetek
od lokat terminowych oraz od $rodkéw na rachunku bankowym MKZP, odsetek
zasadzonych przez sad oraz subwencji i darowizn ijest przeznaczony na pokrycie
strat, niesciggalnych zadluzen, optat bankowych oraz na odpis na fundusz
Zapomogowy.

§ 31
Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw z funduszu rezerwowego oraz
z dobrowolnych wptat czlonkéw i innych wptywéw okreslonych w statucie i jest
przeznaczony na udzielenie zapomég cztonkom MKZP w razie szczegéinych

wypadkdw losowych.
Odpis na fundusz zapomogowy tworzony jest na podstawie decyzji zarzadu

w razie potrzeby.

§ 32

MKZP ma prawo przyjmowaé subwencje i darowizny na zasilenie funduszu
rezerwowego.
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§33
Srodki pieniezne MKZP s3 przechowywane na rachunku bankowym.
Rachunki bankowe MKZP sg otwierane na wniosek zarzadu.
Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania rachunkami bankowymi

MKZP.
Wzory podpiséw oséb uprawnionych do dysponowania rachunkami MKZP

zatwierdza zarzad.

VIl. Udzielanie $wiadczen i likwidacja zadluzen MKZP.

—_—

§ 34
MKZP udziela pozyczek terminowych (Wzér wniosku o udzielenie pozyczki
okresla zatgcznik nr 5)
Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminach i ratach ustalonych przy
ich przyznawaniu.
Czionkom MKZP wykonujagcym prace zarobkowag raty pozyczki potraca sie
z wynagrodzenia lub zasitku.
Cztonkowie nieobjeci listg ptac obowigzani sa wptacac raty pozyczki gotowkg we
witasciwym banku lub przekazywaé nalezne raty na rachunek bankowy MKZP.
Czlonkowie MKZP objeci listg ptac mogg wptaca¢ raty pozyczki gotéwka
we wiasciwym banku lub przekazywaé nalezne raty na rachunek bankowy
MKZP, na pisemny wniosek jezeli zarzad wyrazi zgode.

§ 35

Nowej pozyczki mozna udzieli¢ dopiero po sptaceniu pozyczki poprzednio pobrane;j,
wyjatek stanowig pozyczki uzupetniajgce.



1.

1.

2.
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2)
3)

4)

§ 36
W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi, zarzad MKZP
na wniosek zadtuzonego cztonka MKZP moze odtozy¢ sptate pozyczki na okres
do 6 miesiecy.
Jezeli zadiluzenie przewyzsza stan wkitadoéw czionka MKZP, wniosek
o prolongate sptaty powinien zawieraé zgode poreczycieli pozyczki (Wzor
wniosku o zawieszenie sptaty rat pozyczki okre$la zatgcznik nr 6).

§ 37
Zarzad MKZP moze w uzasadnionych przypadkach udziela¢é pozyczek
uzupetniajgcych cztonkom MKZP zadluzonym z tytutu pozyczki diugoterminowej.
Pozyczek uzupetniajacych MKZP udziela wedtug nastepujacych zasad:
tgczna suma zadluzenia nie moze przewyzszaé maksymalnej wysokosci pozyczki
diugoterminowej, udzielonej pozyczkobiorcy przez MKZP.
warunkiem udzielenia pozyczki uzupetniajgcej jest poreczenie jej sptaty przez
te same osoby, ktére poreczyly pozyczke nie sptacona,
udzielenie pozyczki uzupetniajgcej powoduje konieczno$é ponownego ustalenia
wysokosci rat i okresu spfaty catosci zadtuzenia,
pozyczka dtugoterminowa moze byé uzupetniana maksymalnie 3 razy.

§ 38

. Zarzad MKZP moze udzieli¢ pozyczki krétkoterminowej, tzw. chwilowki, wedtug

nastepujacych zasad:
pozyczka krétkoterminowa moze byé udzielona do wysokosci posiadanego
wktadu, nie przekraczajgca jednak 25% wynagrodzenia za prace lub zasitku
brutto pozyczkobiorcy.
pozyczka krotkoterminowa podlega sptacie z wynagrodzenia za prace lub zasitku
w terminach ustalonych przez Zarzad, nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesigcy
od daty jej otrzymania.

§ 39

. Whniosek o udzielenie pozyczek powinien by¢ ztozony na wtasciwym formularzu

zawierajgcym zobowiazanie splaty oraz wyrazenie zgody na potrgcanie rat

pozyczki z wynagrodzenia za prace lub zasitku, a w razie skreslenia z listy

czionkéw - zgody na natychmiastowe uregulowanie zadtuzenia pozostatego do
spiaty.

Jezeli suma pozyczki przewyzsza wysokos¢ wktadu pozyczkobiorcy, jest

on obowigzany przedstawié¢ poreczenie dwoch cztonkéw MKZP.

Poreczyciele obowigzani sg wyrazié zgode na potracenie im z wkiadéw lub

wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego i zasitku macierzynskiego

poreczonej pozyczki w razie niesptacenia jej przez dtuznika - na zasadach
ustalonych dla dtuznika.

Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujgca prace zarobkowg u pracodawcy,

jezeli:

1) $wiadczy prace przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy,

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktérych osoba wykonujgca prace
zarobkowsg $wiadczy prace, zostaly zawarte co najmniej na okres spiaty
pozyczki przez cztonka MKZP,

3) stosunek prawny tgczacy jg z pracodawca nie zostat wypowiedziany,



~N o

4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze migdzy matzonkami zostata
ustanowiona rozdzielno$¢ majatkowa.

Poreczycielami nie mogg by¢ cztonkowie zarzagdu MKZP i komisji rewizyjnej,

pracownicy w okresie wypowiedzenia pracy, przebywajgcy na urlopie

macierzynskim, wychowawczym Ilub bezptatnym oraz osoby prowadzace

ksiegowos$é MKZP.

Czionek MKZP moze by¢ jednocze$nie poreczycielem tylko 2 pozyczek.

Zarzad MKZP wstrzymuje wypfate wktadéw poreczycielom, ktdrzy ubiegajg sie

o skreslenie z listy cztonkow MKZP, gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia,

zadtuzenia nie sptacit.

§ 40

. Whnioski o udzielenie pozyczek powinny byé rozpatrywane z uwzglednieniem

nastepujgcych kryteriow:

1) daty sptaty ostatniej raty poprzednio otrzymanej pozyczki,
2) daty przyjecia pracownika w poczet cztonkow kasy,

3) wysokosci wktadow cztonkowskich.

. Whioski o udzielenie pozyczek lub zapomég nalezy rozpatrywaé nie pdzniej niz

30 dni od dnia ich ztozenia, z uwzglednieniem posiedzen zarzgdu MKZP.

§ 41
W razie skreslenia z listy cztonkow MKZP czionka posiadajacego zadtuzenie,
zadtuzenie to podlega potraceniu z wktadow.
Przy braku peinego pokrycia zadtuzenia wktadami, jest ono natychmiast
wymagaine, niezaleznie od terminéw sptaty ustalonych przy udzieleniu pozyczki.
W razie skreslenia cztonka MKZP z listy czionkéw na jego wniosek, sptata
zadtuzenia jest wymagana natychmiast, niezaleznie od terminéw ustalonych
W umowie.

§ 42

. W przypadku zwioki w sptacie zadtuzenia wobec MKZP, nalezy wezwa¢ dtuznika

na piSmie do uregulowania naleznosci, wyznaczajac termin sptaty. Kopie tego
wezwania nalezy doreczy¢ poreczycielom.

W razie nie dokonania wpfaty przez dtuznika w wyznaczonym terminie, zarzad
MKZP ma prawo pokry¢ to zadtuzenie z wktadéw poreczycieli, albo potracic z ich
wynagrodzenia lub zasitku.

§ 43

. W razie $mierci cztonka MKZP, jego zadtuzenie przekraczajgce stan wktadéw

cztionkowskich nie podlega sptacie przez poreczycieli.
Wktady zmartego cztonka MKZP wyptaca sie osobie wskazanej w deklaraciji
przystgpienia do MKZP, w terminie 2 miesigcy od daty smierci.

§ 44

Niesciagalne zadluzenie moze by¢ umorzone w cigzar funduszu rezerwowego.

§ 45

W razie koniecznoéci wniesienia powddztwa do sadu z powodu niesptacenia
pozyczki przez cztonka MKZP, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony
cztonek zarzadu lub inna upowazniona przez zarzad osoba.



VIIl. Rachunkowosé¢ MKZP.

§ 46
Rachunkowo$é¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
dotyczgcymi zasad prowadzenia rachunkowo$ci.
Ksiegowos¢ MKZP obejmuje ewidencje wpltywéw i wydatkéw oraz imienne
rachunki czionkéw.
Ksiegowosé MKZP prowadzona jest w sposéb kompletny, obejmujgcy wszystkie
operacje finansowo-rozliczeniowe. Zapisy dokonywane sg na kontach gtéwnych
/syntetycznych/ iszczegbtowych /analitycznych/, w dziennikach, rejestrach
i innych urzadzeniach obowigzujacych w wybranej metodzie ksiegowosci.
Podstawe zapiséw ksiegowych stanowig prawidtowo sporzadzone dowody
ksiegowe.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§47

Ksieggowosci MKZP nie moga prowadzi¢ cztonkowie Zarzadu MKZP i komisji
rewizyjnej.

1.

§ 48
Roczne sprawozdanie finansowe sporzadzone wedtug zasad, o ktérych mowa
w §51 ust.1, podpisuja:
1) zarzad,
2) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP,
z ktérej protokét dotgcza sie do sprawozdania finansowego,
3) osoba, ktérej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych.

2. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez walne zebranie

delegatow.

IX. Ochrona danych osobowych

§49
Administratorem danych osobowych jest MKZP.

2: Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych w celu realizacji zadan

ustawowych zwigzanych z cztonkostwem w MKZP, w tym gromadzeniem
wkiadéw cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materiainej w formie
pozyczek lub zapomodg, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw lub
roszczen, nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie oSwiadczenia
cztonka MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

3. MKZP moze zgdaé udokumentowania danych osobowych w zakresie

niezbednym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé sie
w szczegolnosci na podstawie o$wiadczenia lub zaswiadczenia.

4. Do przetwarzania danych osobowych moga by¢é dopuszczone wylacznie

osoby posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych
wydane przez zarzad. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sg
obowigzane do =zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed
niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowg
utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

5. MKZP przetwarza dane osobowe:

1) cztonka MKZP obejmujace:



a) imie (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktdre go
wydato,

c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty
elektronicznej,

d) stan cywilny oraz ustréj majgtkowy,

e) stan zdrowia,

f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek,

2) osoby uprawnionej obejmujace dane, o ktérych mowa w pkt 1, lit. a-c,
3) poreczyciela obejmujgce dane, o ktérych mowa w pkt |, lit. a-d.

6. MKZP przetwarza dane osobowe przez okres:

1) dane cztonka — od dnia ztozenia o$wiadczenia do uptywu 10 lat od dnia
ustania cztonkostwa (Wzér o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzania danych osobowych i Klauzula informacyjna dla czionka
MKZP okresla zatgcznik nr 8),

2) dane osoby uprawnionej — od dnia zlozenia o$wiadczenia do uptywu 5 lat
od dnia wyptaty wktadu cztonkowskiego (Wzér oswiadczenia o wyrazeniu
zgody na przetwarzania danych osobowych i Klauzula informacyjna dla
osoby uprawnionej MKZP okreéla zatacznik nr 9),

7. Uptyw terminéw wskazanych w ust. 6 obliguje administratora do
niezwlocznego zniszczenia dokumentdw zawierajacych dane osobowe
w wersji papierowe;j i trwatego ich usunigcia z noénikow elektronicznych.

8. Celem przetwarzania danych osobowych jest $wiadczenie przez MKZP
pomocy.

9. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w postaci papierowe] lub
elektronicznej.

10. Sposéb przetwarzania danych oraz ich zabezpieczania zapewnia
bezpieczenstwo danych osobowych.

11. Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych nie rzadziej niz raz w roku
kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania.
Zarzad usuwa dane osobowe, ktérych dalsze przechowywanie jest zbedne
do realizacji celu.

X. Zataczniki

§50

Spis zatgcznikéw stanowigcych integralng cze$¢ Statutu:

1.
2.
3.

4.
5

Deklaracja przystapienia do MKZP (MKZP- 1/2023);

Zmiana deklaracji przystapienia do MKZP (MKZP — 2/2023);

Whiosek o skreslenie z listy cztonkéw i przeksiegowanie lub zwrot wkiadow
(MKZP - 3/2023);

Whiosek o cze$ciowe wycofanie wktadéw (MKZP — 4/2023)

. Whniosek (umowa) o udzielenie pozyczki z MKZP przy Urzedzie Miasta

Rzeszowa (MKZP — 5/2023);

Whiosek o zawieszenie sptaty rat pozyczki (prolongata) (MKZP — 6/2023);
Dyspozycja dokonywania potrgcen przez pracodawcge na MKZP (MKZP -
7/2023);

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzania danych osobowych
i Klauzule informacyjna dla cztonka MKZP (MKZP — 8/2023);



9. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzania danych osobowych
i Klauzule informacyjng dla osoby uprawnionej MKZP (MKZP — 9/2023);

Walne Zebranie Delegatéw uchwalifo Statut MKZP w powyZzszym brzmieniu w dniu
31 marca 2023 r. na podstawie uchwaty nr 6/2023 Walnego Zebrania Delegatéw
Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Urzedzie Miasta Rzeszowa
z dnia 31 marca 2023 r. w sprawie Statutu MKZP.

Statut wchodzi w zycie z dniem wejscia w 2ycie niniejszej uchwalty, tj. z dniem 31
marca 2023 r.

PRZEWODNICZACY
Walnego Zebrania Delegatéw

fpoh b e R

Rzeszoéow, 31 marca 2023 roku



